
ОТЧЕТ 

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в МДОУ 

«Детский сад» п. Каджером за 2023 год 

 

№ Наименование мероприятия Срок исполнения 

(реализации 

мероприятия) 

Отчет об исполнении плана 

мероприятий за 2023 год 

1 Разработка (актуализация 

принятых) правовых актов 

учреждения (предприятия) по 
вопросам противодействия 

коррупции 

в течение 30 дней с 

даты принятия 

(изменения) 
соответствующего 

федерального и 

(или)республиканского 

законодательства в 
сфере 

противодействия 

коррупции 

 1) проведён мониторинг 

изменений действующего 

законодательства в области 
противодействия коррупции.  

2) разработаны и 

актуализированы следующие 

документы:     
- Приказ о назначении лиц, 

ответственных за профилактику 

коррупционных 
правонарушений от 04.09.2023г 

№ 26(1); 

- Кодекс этики и служебного 
поведения работников МДОУ п. 

Каджером от 01.09.2023г; 

- Положение о предотвращении 

и урегулировании конфликта 
интересов от 01.09.2023г; 

- Приказ о создании комиссии 

по противодействию коррупции 

от 04.09.2023г № 26(2); 

- Положение о комиссии по 

противодействию коррупции от 

01.09.2023г; 
План (программа) 

противодействия коррупции в 

учреждении от 01.09.2023г;  
- Положение о телефоне доверия 

от 01.09.2023г. 

  

2 Рассмотрение вопросов 
правоприменительной 

практики в соответствии с 

пунктом 21 статьи 6 
Федерального закона «О 

противодействии коррупции» 

в сфере осуществления 
закупок 

ежеквартально В 2023 году все закупки товаров 
(работ, услуг), финансируемые 

из средств субсидий на 

выполнение государственных на 
иные цели, осуществлялись в 

соответствии с требованиями 

Федерального Закона № 44-ФЗ. 

3 Проведение с принимаемыми 

работниками учреждения 

(предприятия) обязательной 
разъяснительной работы по 

вопросам противодействия 

коррупции 

2023 (в течение 30 

дней с даты приема 

гражданина в 
учреждение) 

При приеме на работу 

проводится разъяснительная 
работа по антикоррупционным 

вопросам. 

 

4 Проведение с работниками 
учреждения (предприятия) 

регулярной разъяснительной 

работы по вопросам 
противодействия коррупции 

В течение года Заведующий, лица 
ответственные за 

противодействие коррупции  

проводят разъяснительную 
работу с сотрудниками по 



вопросам недопущения 

коррупционных деяний, 
используя методические 

рекомендации и нормативные 

документы, регламентирующие 

вопросы предупреждения и 
противодействия коррупции, 

тем самым формируя в 

коллективе обстановку 
нетерпимости к фактам 

коррупционных 

правонарушений. 

5 Проведение анализа 
эффективности использования 

средств республиканского 

бюджета Республики Коми 
при определении поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) 

на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание 

услуг для нужд учреждения 

(предприятия) 

1 раз в квартал В 2023 году все закупки товаров 
(работ, услуг), финансируемые 

из средств субсидий на 

выполнение государственных 
заданий и на иные цели, 

осуществлялись в соответствии 

с требованиями Федерального 
Закона № 44-ФЗ. 

6 Проведение заседаний 
комиссии по противодействию 

коррупции учреждения 

(предприятия) 

не реже трех раз в год Было проведено 3 заседания 
комиссии по противодействию 

коррупции в ДОУ 

7 Обеспечение своевременного 
размещения информации о 

деятельности учреждения 

(предприятия) в 
установленном порядке в сети 

Интернет 

В течение года На официальном сайте ДОУ в 
разделе «Противодействие 

коррупции» регулярно 

обновляется информация, 
направленная на профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений со стороны 

граждан и работников. На сайте 
ДОУ ежегодно размещается 

отчет о выполнении плана 

мероприятий по 
противодействию коррупции в 

учреждении, о финансово- 

хозяйственной деятельности 
организации. 

 

8 Обеспечение 

функционирования «телефона 
доверия», позволяющего 

гражданам сообщать о 

ставших известными им 
фактах коррупции, причинах и 

условиях, способствующих их 

совершению 

 В течение года Предоставлена возможность 

представления гражданами и 
организациями информации о 

фактах коррупции посредством 

функционирования «телефона 
доверия», а также приема 

письменных сообщений по 

вопросам противодействия 

коррупции, поступающих в 
учреждение. Информация 

размещена на сайте учреждения, 

а также на информационном 
стенде по противодействию 

коррупции. 



9 Проведение оценки 

коррупционных рисков в 
целях выявления сфер 

деятельности учреждения 

(предприятия), наиболее 

подверженных таким рискам, 
и разработки 

соответствующих 

предложений по 
совершенствованию 

антикоррупционных мер 

до 1 марта года, 

следующего за 
отчетным 

За 2023 год было проведено два 

заседания рабочей группы по 
оценке коррупционных рисков, 

возникающих при 

осуществлении Уставной 

деятельности   

10 Осуществление 

взаимодействия с 
правоохранительными 

органами по фактам, 

связанным с проявлением 
коррупции 

По мере 

необходимости 

Фактов, связанных с 

проявлением коррупции в ДОУ 
не было. 

11 Проведение обучающих 

мероприятий по вопросам 

профилактики и 
противодействия коррупции: 

совещаний, семинаров, встреч, 

бесед 

В течение года Проводились (2 раза в год) 

ознакомительные мероприятия с 

обзорами изменений 
законодательства, беседы по 

вопросам профилактики и 

противодействия коррупции 

12 Подготовка отчета об 

исполнении Плана 

мероприятий по 

противодействию коррупции в 
учреждении   

1 раз в год Отчет об исполнении Плана 

мероприятий по 

противодействию коррупции в 

МДОУ п. Каджером выставлен 
на официальном сайте ДОУ в 

разделе Противодействие 

коррупции 

 

 


